






1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее «Положение о порядке и случаях перехода с платного обучения на 

бесплатное лиц, обучающихся по программам подготовки научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Самарский государственный 

технический университет» (далее – Положение) определяет правила и случаи перехода 

граждан Российской Федерации, обучающихся по образовательным программам 

аспирантуры (далее – обучающиеся), с платного обучения на бесплатное в ФГБОУ ВО 

«СамГТУ» (далее – Университет, СамГТУ). 

Настоящее Положение распространяется также на иностранных граждан, которые в 

соответствии с законодательством Российской Федерации вправе обучаться за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации и местных бюджетов. 

Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 06.06.2013 г. № 443 «Об утверждении Порядка и 

случаев перехода лиц, обучающихся по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования, с платного обучения на бесплатное», 

приказом Минобрнауки России от 19.11.2013 г. № 1259 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре (адъюнктуре)», приказом Минобрнауки России от 20.10.2021 г. 

№ 951 «Об утверждении федеральных государственных требований к структуре 

программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом 

различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных 

категорий аспирантов (адъюнктов)», Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 30.11.2021 г. № 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)», уставом СамГТУ. 

1.2. Переход с платного обучения на бесплатное осуществляется при наличии 

свободных мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов по 

соответствующей образовательной программе по направлению подготовки или научной 

специальности и форме обучения на соответствующем курсе (далее – вакантные 

бюджетные места). 

1.3. Количество вакантных бюджетных мест определяется как разница между 

контрольными цифрами соответствующего года приема (количество мест приема на 

первый год обучения) и фактическим количеством аспирантов в СамГТУ по 

соответствующей образовательной программе по направлению подготовки или научной 

специальности и форме обучения на соответствующем курсе не менее двух раз в год (по 

окончании семестра). 

1.4. СамГТУ обеспечивает открытость информации о количестве вакантных 

бюджетных мест для перехода с платного обучения на бесплатное, сроках подачи 

обучающимися заявлений на переход с платного обучения на бесплатное путем 

размещения указанной информации в информационно-телекоммуникационных сетях, в 

том числе на официальном сайте образовательной организации в сети «Интернет». 

 

 



2. Случаи перехода аспирантов с платного обучения на бесплатное 

2.1. Право на переход с платного обучения на бесплатное имеет аспирант, 

обучающийся в СамГТУ на основании договора об оказании платных образовательных 

услуг, не имеющий на момент подачи заявления академической задолженности, 

дисциплинарных взысканий, задолженности по оплате обучения, при наличии одного из 

следующих условий: 

а) сдачи экзаменов за два последних семестра обучения, предшествующих подаче 

заявления, на оценки «отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»; 

б) отнесения к следующим категориям граждан (за исключением иностранных 

граждан, если международным договором Российской Федерации не предусмотрено 

иное): 

- детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя - инвалида 

I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, 

установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации; 

- женщин, родивших ребенка в период обучения; 

- детей лиц, принимающих или принимавших участие в специальной военной 

операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области и Херсонской области (далее – специальная военная 

операция); 

в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей (законных 

представителей) или единственного родителя (законного представителя). 

2.2. Участники специальной военной операции, не имеющие на момент подачи 

заявления на переход академической задолженности, дисциплинарных взысканий, 

задолженности по оплате обучения, могут быть переведены на вакантные бюджетные 

места, перераспределенные по решению ученого совета СамГТУ. 

Решение о перераспределении принимается при наличии заявлений аспирантов-

участников специальной военной операции на переход с платного обучения на 

бесплатное и отсутствии в СамГТУ вакантных бюджетных мест по соответствующим 

образовательным программам по направлениям подготовки и научным специальностям. 

2.3. Перераспределение имеющихся вакантных бюджетных мест осуществляется 

внутри СамГТУ вне зависимости от формы обучения на соответствующем курсе: 

а) с одного направления подготовки на другое направление подготовки – в случае, 

если вакантные места, планируемые к перераспределению, установлены СамГТУ по 

направлениям подготовки; 

б) с одной укрупненной группы направлений подготовки на другую укрупненную 

группу направлений подготовки – в случае, если вакантные места, планируемые к 

перераспределению, установлены СамГТУ по укрупненным группам направлений 

подготовки; 

в) с одной научной специальности на другую научную специальность – в случае, 

если вакантные места, планируемые к перераспределению, установлены СамГТУ по 

научным специальностям; 

г) с одной группы научных специальностей на другую группу научных 

специальностей – в случае, если вакантные места, планируемые к перераспределению, 

установлены СамГТУ по группам научных специальностей. 

2.4. СамГТУ в течение пяти рабочих дней со дня принятия ученым советом решения 

о перераспределении вакантных бюджетных мест актуализирует в информационно-

телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте, информацию о 



количестве вакантных бюджетных мест для перевода с платного обучения на бесплатное 

по каждой образовательной программе. 

 

3. Порядок перехода аспирантов с платного обучения на бесплатное 

3.1. Решение о переходе обучающегося с платного обучение на бесплатное 

принимается специально создаваемой в СамГТУ комиссией по переходу аспиранта с 

платного обучения на бесплатное (далее – Комиссия) с учетом мнения совета 

обучающихся. 

3.2. Аспирант, желающий перейти на вакантное бюджетное место, представляет в 

управление подготовки научных кадров мотивированное заявление на имя ректора о 

переходе с платного обучения на бесплатное (Приложение 1).  

Если аспирант претендует на переход с платного обучения на бесплатное с начала 

следующего семестра, то заявление о переходе представляется не позднее 7 февраля 

или 7 сентября соответственно. 

К заявлению обучающегося прилагаются следующие документы: 

а) подтверждающие отнесение данного обучающегося к указанным в подпунктах 

«б»-«в» пункта 2.2 настоящего Положения категориям граждан (в случае отсутствия в 

личном деле обучающегося); 

б) подтверждающие особые достижения в научно-исследовательской деятельности 

образовательной организации (при наличии). 

Участник специальной военной операции, желающий перейти на вакантное 

бюджетное место, представляет в СамГТУ заявление на переход и документ, 

подтверждающий участие в специальной военной операции (в случае отсутствия в 

личном деле). 

3.3. Управление подготовки научных кадров в пятидневный срок с момента 

поступления заявления от аспиранта визирует указанное заявление и передает 

заявление в Комиссию с прилагаемыми к нему документами, а также информацией, 

содержащей сведения: о результатах промежуточной аттестации аспиранта за два 

семестра, предшествующих подаче им заявления о переходе с платного обучения на 

бесплатное; об отсутствии дисциплинарных взысканий; об отсутствии задолженности по 

оплате обучения (далее – информация). 

3.4. Приоритетность перехода обучающихся с платного обучения на бесплатное 

устанавливается Комиссией в соответствии с условиями, указанными в пункте 2.1 

настоящего Положения. 

3.5. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное 

принимается Комиссией с учетом количества вакантных бюджетных мест и приоритетов, 

установленных Комиссией, в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Положения. 

3.6. Комиссия правомочна принимать решения при наличии не менее 2/3 состава. 

Решения принимаются открытым голосованием. Решение считается принятым, если 

проголосовало большинство присутствующих на заседании. 

3.7. В результате рассмотрения заявления обучающегося, прилагаемых к нему 

документов и информации управления подготовки научных кадров Комиссией 

принимается одно из следующих решений: 

- о переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное; 

-  об отказе в переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное. 

3.8. При заполнении имеющихся вакантных мест с учетом приоритетов, 

установленных Комиссией, в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Положения, в 

отношении оставшихся заявлений обучающихся Комиссией принимается решение об 

отказе в переходе с платного обучения на бесплатное. 



3.9. Решение Комиссии доводится до сведения обучающихся путем размещения 

протокола заседания Комиссии в информационно-телекоммуникационных сетях, в том 

числе на официальном сайте образовательной организации в сети «Интернет». 

3.10. В течение 5 календарных дней после заседания секретарь Комиссии передает 

протокол, заявление и документы аспирантов, которых было решено перевести на 

бесплатное обучение, в управление подготовки научных кадров. 

3.11. Переход с платного обучения на бесплатное оформляется приказом ректора 

СамГТУ или уполномоченным им лицом не позднее 10 календарных дней с даты 

принятия Комиссией решения о таком переходе. Проект указанного приказа готовит 

управление подготовки научных кадров. 

 

4. Заключительные положения 

4.1. Настоящее Положение вступает в юридическую силу с момента его 

утверждения ученым советом СамГТУ. 

4.2. Дополнения и изменения в настоящее Положение принимаются и утверждаются 

ученым советом СамГТУ. 

4.3. В случаях, не предусмотренных настоящим Положением, должностные лица 

СамГТУ руководствуются законодательством Российской Федерации, нормативными 

актами Минобрнауки России, уставом СамГТУ и другими локальными нормативными 

актами СамГТУ. 

4.4. Положение по вступлении его в юридическую силу действует без определения 

срока или до принятия нового Положения. 

 

 

  



 

Приложение 1 

 

Ректору по ФГБОУ ВО «СамГТУ»   
профессору Д.Е. Быкову 
от аспиранта 
_____________________________ 
_____________________________ 
_____________________________, 

(ФИО полностью) 

год обучения__________________ 
форма обучения _______________ 
направление подготовки /  
научная специальность 
_____________________________ 
_____________________________ 
_____________________________ 

(код и наименование направления 
подготовки / шифр и наименование 

научной специальности) 

направленность (профиль): 
_____________________________ 
_____________________________ 

(наименование профиля) 

Телефон _____________________  
 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу перевести меня с обучения по договору об образовании на обучение за 

счет средств физического и (или) юридического лица на вакантное место 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

(финансируемое за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета / финансируемое за счет 

бюджетов субъектов Российской Федерации / финансируемое за счет местных бюджетов) 

Образование данного уровня получаю впервые. 

 
 

______________                                  ________________  / ____________________ 
                            (дата)                                                                       (подпись)                                (Фамилия И.О.) 
 

 
Прошу рассмотреть документы 
в комиссии по переходу обучающегося  
с платного обучения на бесплатное 
 
«_____» ____________ 20_____ г. 

 
Начальник УПНК                                           ________________      Титова Ю.В. 

                                            (подпись)        


